
 

 

 

 

 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 
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1. Общие положения 

1.1. Ученики класса создают ученическое самоуправление для активного 

участия в жизни класса, развития лидерских качеств и поддержки 

учебного процесса.  

1.2.  Основным документом регулирования деятельности самоуправления 

является настоящее положение. 

 

2. Структура и сектора самоуправления. 

2.1. В состав ученического самоуправления входят следующие сектора:  

- учебный сектор 

- социальный сектор 

- спортивный сектор  

- волонтерский сектор 

- информационный сектор 

2.2. По инициативе класса и классного руководителя сектора могут быть 

добавлены.  

 

3. Описание секторов. 

3.1. Учебный сектор. 

3.1.1. Основная задача учебного сектора — помощь одноклассникам в учебе, 

организация совместного выполнения домашней работы, подготовка к 

оценочным процедурам.  

3.1.2. Руководитель учебного сектора выбирается классом и утверждается 

классным руководителем.  

3.1.3. Обязанности учебного сектора включают:  

• проведение консультаций для одноклассников;  

• подготовка и проведение тематических познавательных мероприятий;  

• взаимодействие с учителями по вопросам учебной поддержки; 

• мониторинг успеваемости класса (цветные таблицы, диаграммы и др.). 

 

3.2. Социальный сектор. 

3.2.1. Социальный сектор занимается организацией мероприятий, 

повышающих дух коллектива и укрепляющих дружеские связи внутри 

класса. Также он включает поддержку одноклассников в сложных ситуациях.  

3.2.2. Руководитель социального сектора выбирается классом и утверждается 

классным руководителем.  

3.2.3. Обязанности сектора:  



• проведение классных мероприятий для формирования позитивной 

атмосферы; 

• оказание психологической поддержки одноклассникам по мере 

необходимости; 

• организация совместных праздников и встреч; 

• информирование класса о социальных и культурных мероприятиях. 

 

3.3. Спортивный сектор. 

3.3.1. Спортивный сектор отвечает за развитие физической активности и 

спортивного духа в классе. Он организует спортивные игры, соревнования и 

праздники движений.  

3.3.2. Руководитель спортивного сектора выбирается классом и утверждается 

классным руководителем. 

3.3.3. Обязанности сектора:  

• организация спортивных соревнований и эстафет внутри класса и в 

школе; 

• проведение тематических спортивных мероприятий; 

• поощрение активного участия одноклассников в физической культуре; 

• популяризация здорового образа жизни. 

 

3.4. Волонтерский сектор 

3.4.1. Волонтерский сектор занимается помощью нуждающимся, участием в 

благотворительных мероприятиях и социальных акциях. Он способствует 

развитию гражданской ответственности и добрососедства.  

3.4.2. Руководитель волонтерского сектора выбирается классом и 

утверждается классным руководителем. 

3.4.3. Обязанности сектора: 

• организация благотворительных и волонтерских акций; 

• участие в городских и школьных социальных проектах;  

• информирование класса о возможностях помощи другим;  

• развитие инициатив по улучшению окружающей среды и социальной 

среды. 

 

3.5. Информационный сектор 

4.5.1. Информационный сектор отвечает за своевременное распространение и 

освещение информации, связанной с деятельностью класса и 

самоуправления. Он обеспечивает информационную поддержку мероприятий 

и взаимодействие с одноклассниками.  

4.5.2. Руководитель информационного сектора утверждается классным 

руководителем.  

4.5.3. Обязанности сектора:  



• ведение и обновление классного информационного портала, группы 

или сайта;  

• подготовка информационных материалов о предстоящих мероприятиях 

и новостях;  

• распространение информации через социальные сети и другие каналы 

связи; 

• организация информационных встреч и презентаций для 

одноклассников. 

4. Обязанности и полномочия 

4.1. Члены самоуправления действуют в интересах класса и поддерживают 

порядок.  

4.2. Решения общих вопросов принимаются на собраниях сектора или 

классных собраниях с участием классного руководителя. 

 

5. Итоги и отчеты 

5.1. В конце учебного года осуществляется подведение итогов деятельности, 

заслуги награждаются поощрениями. 

 


